附件4-1　
唐山幼儿师范高等专科学校课程思政案例评分细则
	一级指标
	分值
	二级观察点
	评分要点

	政治方向与价值引领
	20
	[bookmark: _GoBack]价值引领
	坚持用习近平新时代中国特色社会主义思想铸魂育人，以政治认同、家国情怀、文化素养、宪法法治意识、道德修养为重点，体现道路自信、理论自信、制度自信、文化自信的育人理念；将实现中华民族伟大复兴中国梦的使命担当、马克思主义基本立场观点方法、社会主义核心价值观的内在要求贯穿课程教育教学全过程。

	
	
	师德师风
	申报教师政治立场坚定、师德师风良好，具有丰富的实践经验和突出的专业能力。

	思政资源挖掘与融入
	20
	思政融入
	结合课堂教学、教学研讨、实习实训各环节，达到润物无声、潜移默化的育人效果，不生硬融入、不表面化；准确把握所授课程开展课程思政建设的方向和重点，并将其融入课程教学全过程。

	
	
	思政元素挖掘
	结合专业、学科、课程类型的育人要求和特点，深入挖掘蕴含的思政教育资源，优化课程思政内容供给。

	课程专业与职业特色
	15
	职业特色
	体现职业教育类型特征，坚持立德树人、德技并修，有机融入劳动教育、工匠精神、职业道德、职业精神和职业规范等内容。

	
	
	与技能学习统一
	案例锚定实践、重视操作、聚焦微观，注重价值塑造、知识传授与能力培养相统一，体现产教融合、校企合作。

	教学设计与实施
	20
	教学设计完整
	完整呈现教学目标、教学重难点、教学过程、教学评价、教学反思等；教学内容体现思想性、前沿性与时代性，教学方法体现先进性、互动性与针对性。

	
	
	课堂组织实施
	结合课堂教学、教学研讨、实习实训各环节，聚焦微观、重视操作，教学流程清晰、组织有序、可实施性强。

	方法创新与数字赋能
	10
	融合创新
	注重课程思政建设模式创新，充分运用课程思政改革的成熟范式，融入方式、方法、时间节点创新性强。

	
	
	实践创意
	设计有创意的实践任务或活动，鼓励学生主动参与、合作探究，在实践体验中内化思政价值；实践活动成果可展示、可推广，并能展示数字技术与人工智能在课程思政建设中的应用。

	成效评价与推广
	15
	校内可推广
	有多元成效评价，育人效果可检验，学生反馈、作品、表现等证据充分；形成可供同类课程借鉴共享的经验、成果和模式，推动课程思政改革实现更深更实、高质量、可持续的健康发展。

	
	
	职业院校可推广
	可产出、可发表、可交流，具备可示范、可复制的实践样本，助力我校立德树人、人才培养工作不断跨上新的高度，为职业院校课程思政建设提供可借鉴的实践样本。




附件4-2　
唐山幼儿师范高等专科学校思政课程政案例评分细则
	一级指标
	分值
	二级观察点
	评分要点

	政治方向与理论准确性
	20
	政治方向
	发挥思政课立德树人关键课程作用，坚持用习近平新时代中国特色社会主义思想凝心铸魂；牢牢把握正确政治方向，政治性与学理性相统一。

	
	
	理论准确性
	学理逻辑正确，理论阐释严谨准确，无思想性、科学性、规范性错误。

	主题与大纲教材契合
	15
	主题契合
	依托学校人才培养方案正式开设的思想政治理论必修课、选修课，不脱离既定教学内容自行创设主题。

	
	
	教材依据
	严格依据课程教学大纲、统编教材确定教学主题，教学目标与课程要求一致。

	理论阐释与问题导向
	20
	学情研判
	立足高职青年学生认知基础与思想实际，研判学生现实思想困惑。

	
	
	理论阐释
	把马克思主义立场、观点、方法讲深讲透，做到讲道理和讲学理有机统一。

	
	
	问题导向
	坚持问题导向，强化理论阐释，聚焦回应学生现实思想困惑，增强思政课的思想性、理论性和亲和力、针对性。

	教学设计与实施完整性
	20
	环节完整
	完整呈现教学目标、教学重难点、教学过程、教学评价、教学反思等完整教学设计与实施流程，教学设计可操作、可实施。

	
	
	知行意行统一
	实现知、情、意、行相统一，引导学生筑牢理想信念根基、厚植家国情怀、勇担青年时代使命。

	资源融入与方法创新
	10
	资源融入
	有机融入时事热点、河北红色文化、地方特色育人资源，坚持理论联系实际。

	
	
	方法创新
	综合运用案例教学、专题研讨、情景体验、实践研学、数字化信息化教学等多元方式，推动思政小课堂同社会大课堂紧密结合。

	成效评价与示范推广
	15
	育人成效
	有多元成效评价，学生理想信念、家国情怀、青年时代使命等育人效果可检验。

	
	
	示范推广
	形成可示范、可复制、可推广的思政课课堂教学改革实践成果，为同类院校提供可借鉴的经验样本。




附件4-1唐山幼儿师范高等专科学校课程思政案例评分细则一级指标分值二级观察点评分要点政治方向与价值引领20价值引领坚持用习近平新时代中国特色社会主义思想铸魂育人，以政治认同、家国情怀、文化素养、宪法法治意识、道德修养为重点，体现道路自信、理论自信、制度自信、文化自信的育人理念；将实现中华民族伟大复兴中国梦的使命担当、马克思主义基本立场观点方法、社会主义核心价值观的内在要求贯穿课程教育教学全过程。师德师风申报教师政治立场坚定、师德师风良好，具有丰富的实践经验和突出的专业能力。思政资源挖掘与融入20思政融入结合课堂教学、教学研讨、实习实训各环节，达到润物无声、潜移默化的育人效果，不生硬融入、不表面化；准确把握所授课程开展课程思政建设的方向和重点，并将其融入课程教学全过程。思政元素挖掘结合专业、学科、课程类型的育人要求和特点，深入挖掘蕴含的思政教育资源，优化课程思政内容供给。课程专业与职业特色15职业特色体现职业教育类型特征，坚持立德树人、德技并修，有机融入劳动教育、工匠精神、职业道德、职业精神和职业规范等内容。与技能学习统一案例锚定实践、重视操作、聚焦微观，注重价值塑造、知识传授与能力培养相统一，体现产教融合、校企合作。教学设计与实施20教学设计完整完整呈现教学目标、教学重难点、教学过程、教学评价、教学反思等；教学内容体现思想性、前沿性与时代性，教学方法体现先进性、互动性与针对性。课堂组织实施结合课堂教学、教学研讨、实习实训各环节，聚焦微观、重视操作，教学流程清晰、组织有序、可实施性强。方法创新与数字赋能10融合创新注重课程思政建设模式创新，充分运用课程思政改革的成熟范式，融入方式、方法、时间节点创新性强。实践创意设计有创意的实践任务或活动，鼓励学生主动参与、合作探究，在实践体验中内化思政价值；实践活动成果可展示、可推广，并能展示数字技术与人工智能在课程思政建设中的应用。成效评价与推广15校内可推广有多元成效评价，育人效果可检验，学生反馈、作品、表现等证据充分；形成可供同类课程借鉴共享的经验、成果和模式，推动课程思政改革实现更深更实、高质量、可持续的健康发展。职业院校可推广可产出、可发表、可交流，具备可示范、可复制的实践样本，助力我校立德树人、人才培养工作不断跨上新的高度，为职业院校课程思政建设提供可借鉴的实践样本。

